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8 finsam

GOTEBORG

Styrelseprotokoll Samordningsforbundet

Goteborg 2023-05-26

Datum: fredag den 26 maj 2023

Tid: KI. 13 - 15:30 (ajournering 14.05- 14-10).

Plats: Forsakringskassan, lokal Graniten, Anders Persson gata 8 (deltagande pa
distans*).

Paragrafer: 8§§ 54-69
Beslutande
Ledamoter:

Andreas Pettersson, ordfoérande
Marie Brynolfsson (V), vice ordf.
Anders Svensson (M)
Anna-Lena Wakenius

Emina Music (C), §§ 54 - 61

Tjanstgérande ersattare

Sara Eriksson, ersétter Ann Larsson

Maria Broman, erséatter Eva Wettermark

Tobias Bjork (M), ersétter Emina Music §§ 62-69
Karin Greenberg Gelotte (S), ersatter Maria Millback (V)

Ersattare

Hakan Hallengren (S)
Anna-Carin Sandberg
Tobias Bjork (M), §§ 54-61

Ovriga:

Lejla Mundzic, utvarderare

Tina Naga, projektledare

Magnus Simonsson, bitr. forbundschef
Henrik Westerberg, utvecklingschef
Alexandra Cameron, ndmndsekreterare
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Forsakringskassan
Goteborgs stad
Goteborgs stad
Arbetsférmedlingen
Vastra Gotalandsregionen

Forsakringskassan
Arbetsférmedlingen
Véstra Gotalandsregionen
Véstra Gotalandsregionen

Goteborgs Stad
Arbetsformedlingen
Vastra Gotalandsregionen

Emerga Institut

Finsam Goteborg
Finsam Goéteborg
Finsam Goéteborg
Finsam Goéteborg
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§54 Sammantradet 6ppnas

Ordférande halsar alla valkommen till dagens styrelsemote.

§ 55 Upprop

Upprop forrattas pa uppdrag av ordférande.

§ 56 Val av justerare

Styrelsen for Samordningsforbundet beslutar att utse Marie Brynolfsson till justerare.

§ 57 Arenden som tillaggs eller stryks

Tva ovriga arenden laggs till under § 67
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§ 58

Information fran bitr. forbundschef

Bitradande férbundschef Magnus Simonsson informerar om:

a)

Finsam har fatt information fran VGR att delregionala namnd Géteborg ska behandla
ett drende pa nasta mote 31 maj avseende uppsagning av samverkansavtalet for
Columbus. D& nuvarande avtal ej ar tidsbestamt samt att indexupprakning ej ar
reglerad foljer avtalet ej regionens regelverk.

Styrelsen ger forbundschef i uppdrag att kontakta ansvarig handlaggare, Peter
Svensson, i arendet innan 31 maj. Styrelsen uttrycker att det ar angelaget att
verksamheten fortsatter.

Nationella radet har skickat ut en forfragan till samordningsférbunden om intresse av
att arrangera Nationell FINSAM konferensen 2024. Kansliet bedomer att det ar ett
omfattande dtagande. Styrelsen beddmer att det inte ar aktuellt att ansdka om att
arrangera FINSAM konferens 2024 men eventuellt 2025.

Staten har gjort en upphandling av revisionstjanster av KPMG. Genom denna
upphandling ar det majligt fér forbundet att teckna avtal med KPMG for revision infor
2024. Da nuvarande avtal med PWC I6per ut har kansliet intentionen att teckna avtal
med KPMG. Styrelsen staller sig positiva till forslaget.

Kommunfullmaktige har beslutat om utdkad bidrag till Samordningsforbundet
Goteborg den 2023-03-22, for finansieringen av projekt Move On. Beviljades 1 150
tkr for ar 2023.

Styrelsen for Samordningsforbundet beslutar

att
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anteckna informationen.
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§59 Presentation Slutrapport LANDA
Handling; Slutrapport samt presentation pa métet.

Projektledare Tina Naga presenterar ESF-projekt LANDA som startade 1 september 2020 och
pagick fram till 31 december 2022. Projektet riktade sig till utrikesfodda langtidsarbetslosa
personer som haft svart att etablera sig pa arbetsmarknaden. Projektet har drivits i samverkan
med offentlig sektor och civila samhallet Syftet med projektet var att utdéka arbetsintegrationen
for projektets malgrupp genom att utforska nya metoder och samverkansmodeller.

Totalt traffade projektet 182 individer och deltagarna medverkade i genomsnitt i 6,8 manader
och 98 % remitterades fran socialtjansten. 46% av deltagare avslutades mot arbete, studier
eller stegforflyttning, jamfort med projektmalet som var 30%. Av dessa 46% avslutades 12%
(21 personer) mot arbete, 13% (23 personer) mot studier och 21% (38 personer) gjorde en
stegforflyttning mot arbetsmarknaden. Med stegforflyttning menas i projektet att individen tagit
del av ordinarie myndigheters utbud till exempel inskriven hos Arbetsférmedlingen och aktivt
arbetssokande eller deltagande i kommunens arbetsmarknadsinsatser. Projektrapport finns pa
Finsam Goteborgs hemsida.

Styrelsen for Samordningsférbundet beslutar

att anteckna informationen.
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§ 60 Presentation Rattighetsbaserat Arbete i ESF-projekt LANDA
Handling: Rapporter

Lejla Mundzic presenterar Emerga institutes utvarderingsuppdrag kopplat till ESF-projekt
LANDA.

Syftet med Emergas Program - Rattighetsbaserat arbete i praktiken har varit att;

— utveckla ny kunskap och nya satt att arbeta med manskliga rattigheter i praktiskt
dagligt arbete (b la genom att utgd ifran tjanstedesign)

— skapa samsyn och utveckla gemensam kompetens for att implementera ett
rattighetsbaserat arbetssatt bland medarbetare

Rapporter finns att hdmta pa Finsam Goteborgs hemsida.

Styrelsen for Samordningsforbundet beslutar

att anteckna informationen.
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§61 Uppféljning Finsam
Handling: Tjdnsteutlatande och bilagor

Utvecklingschef Henrik Westerberg redogor for bakgrunden till drendet.
Samordningsférbundens uppfoljningssystem (SUS) har sléackts ner vid arsskiftet 2022 -
2023. Pa styrelsemétet i oktober 2022 gav styrelsen forbundschef i uppdrag att ta fram ett
nytt uppfoljningssystem. Pa styrelsemétet i november 2022 delegerade styrelsen till
Arbetsutskottet att besluta kring uppfoljning av forbundets deltagare fr.o.m. januari 2023.

Pa styrelsemotet den 20 januari 2023 beslutade styrelsen att upphévda beslutet fran
Arbetsutskottet; att folja upp insatserna genom ett avidentifierade register.

Kansliet presenterar ett forslag till process dar information samlas in, via framtagna blanketter,
vid start och avslut och dér insamlad information helt anonymiseras. Fragorna &r motsvarande
variabler som tidigare SUS-blanketter. Dessa blanketter ar att betrakta som arbetsmaterial och
hanteras av inldnad personal. Normalt vid avslut sa rensas allt arbetsmaterial.

| detta forslag till hantering av blanketter gallande deltagare sa ber vi styrelsen besluta om
foreslagen rutin samt att fa beslut pa att spara insamlade blanketter i avvaktan pa besked om
lagandring och/eller beslut fran styrelsen gallande sammanstallning av insamlad information.

Styrelsen beddmer att det ar viktigt att sdkerstalla att informationen inte ar sparbar samt att
data som understiger 10 individer inte sammanstalls, sa att risk inte foreligger att enskilda
individer kan identifieras.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att samla in anonyma uppgifter for deltagare vid start och avslut enligt
framtagen rutin

att spara insamlade uppgifter i avvaktan pa beslut om fortsatt hantering och
sammanstallande.
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§62 Visselblasarfunktion
Handling: Tjdnsteutlatande samt bilaga.

Verksamhetscontroller Alexandra Cameron informerar om att styrelsen den 3 september
2021 beslutade att ge férbundschef i uppdrag att ta fram en rutin fér framtida hantering av
visselblasaranmalningar.

Pa Styrelsemotet den 10 juni 2022 presenterades ett forslag till hantering av
Visselblasarfunktion vilket styrelsen valde att inte ga vidare med.

Pa revisionsmétet i 28 mars 2023 diskuterades fragan om visselblasarfunktionen, och da
pabodrjades en diskussion med KPMG. P4 mote den 29 mars presenterade KPMG sin
visselbldsartjanst, vilket innefattar ett rapporteringssystem via digital rapporteringskanal,
rostbreviada eller personligt mote. KMPG gor en férsta beddmning och sedan skickar 6ver
anmalan till kontaktpersonen pa férbundet. Férbundet ska utse tva kontaktpersoner ifall en
av kontaktpersonerna ar inblandad i en visselbldsaranmalan. KPMG garanterar
aterkoppling till rapportéren inom 7 arbetsdagar, enligt lagen.

Rapporteringssystemet garanterar anonymitet for personer som rapporterar.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

att godkanna forslaget att upphandla visselblasarfunktionen fran KPMG
att uppdraget att ta fram en rutin for framtida hantering av visselblasaranmalningar ar
fullgjort.
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§63 Dashboard
Presentation pa métet.

Verksamhetscontroller Alexandra Cameron presenterar ett forslag till dashboard, med nyckeltal
om deltagare, ekonomi, bemanning av insatser, medarbetarenkatsresultat samt natverkstraff
och Samverkansforum.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar

Att godkanna forslaget till Dashboard.
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§64 Overenskommelse uppdraget SGl-noll
Handling: Férslag till Overenskommelse
Forslag till 6verenskommelse daterad 2023-05-26 delas ut pa motet.

Utvecklingschef Henrik Westerberg presenterar forslag till 6verenskommelse kring uppdraget
SGlI-noll.

Processen med att ta fram en 6verenskommelse har handlat om formuleringar kring syfte och
mal, och det har infor styrelsemétet varit en diskussion mellan Géteborgs Stad och
Forsakringskassan. Andringar har gjorts till bifogat handling som skickades ut 2023-05-23 infor
styrelsemotet. Styrelsen féreslas besluta om att godkénna framtaget forslag till
Overenskommelse daterad 2023-05-26.

Styrelsen ser att presenterat forslag i sin utformning mer ar att betrakta som en
avsiktsforklaring och att en dverenskommelse tecknas efter det att en gemensam modell tagits
fram. Styrelsen foreslar dven att anvanda den nationella viljeinriktningen mellan SKR,
Arbetsformedlingen samt Forsdkringskassans definition av malgruppen.

Styrelsen for Samordningsforbundet Goteborg beslutar
att andra rubriken fran 6verenskommelse till avsiktsforklaring

att oversanda avsiktsforklaringen till parterna med foreslagna andringar.
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§ 65 Anmalan av delegationsbeslut
Inga delegationsbeslut anmals till styrelsen.

Styrelsen antecknar det till protokollet.

§ 66 Lex Heller

Bitradande forbundschef Magnus Simonsson presenterar strukturen for aterkoppling till
parterna av Lex Heller rapporteringen. Lex Heller anmalningar rapporteras i forsta hand till

styrgrupperna i férbundets insatser och projekt dar representanter fran alla parterna ingar och

sedan gors sammanstallningar till beredningsgruppen.
Lex Heller anmalningar som ar av en strukturell karaktar lyfts till styrelsen.

Styrelsen antecknar det till protokollet.

§ 67 Ovrigt
Tva ovriga arende lyfts av Hakan Hallengren (S)

1. Onskemal att alla styrelsehandlingar fran 2019 laggs upp i Netpublicator.

2. Pa Finsam konferensen i april i Halmstad presenterade Samordningsférbundet
Ostra Sédertorns sitt projekt SamMA. Malgruppen har bestétt av personer med
funktionsnedsattning mellan 16-35 ar som behdver ett forstarkt stdd for att arbeta
eller studera. Onskemal att utreda méjligheten att erbjuda en liknande insats i
Goteborg. Styrelsen ger kansliet i uppdrag att undersdka detta.

Styrelsen antecknar det till protokollet.

§ 68 Information fértroendevalda

Informationspunkt enbart for fértroendevalda. Tjansteman lamnar motet.

§ 69 Sammantradet avslutas

Ordférande avslutar styrelsemotet och 6nskar alla en trevlig helg.
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